
PREMIO 
Los alumnos del Instituto Santa Catalina 
de El Burgo, galardonados en la II 
Olimpiada EntreREDes 

 PÁG. 7
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EXPERIENCIAS 
Los niños del colegio de Langa de Duero 
toman los escaños del Ayuntamiento en 
un singular Pleno para la localidad 

 PÁG. 6  

PROPUESTAS 
El Congreso de los Diputados acoge a los 
niños de Primaria, quienes aprueban 
mejoras para la convivencia 

 PÁG. 3

Cuatro alumnas del CIFP La Merced relatan sus experiencias tras  tomar contacto con el mundo laboral dentro de su formación en 
Portugal, Reino Unido o Irlanda. Una forma de completar sus conocimientos que recomiendan sin dudarlo. PÁGS. 4-5

Clases en Soria, prácticas en el extranjero
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HDS 
Acabar las clases y lanzarse, por primera 
vez en muchos casos, al mundo empresarial 
es más fácil si se hace tutelado desde la For-
mación en los Centros de Trabajo (FCTs) 
que completan, con 380 horas, el curriculum 
formativo de los Ciclos Superiores de For-
mación Profesional. Si además eso se hace 
en un país extranjero y una nueva lengua el 
reto se convierte en 12 semanas de «una de 
las mejores experiencias de mi vida», como 
afirman las alumnas del CIFP La Merced. 

Esta frase la hacen suya Diana Martínez 
Valle, Ángela de la Orden González, Silvia 
Nistal Melendo y Tsvetelina Asenova Peshe-
va, las alumnas del centro de Ciclos de Grado 
Superior que este año han participado en una 
experiencia Erasmus y que, junto a sus com-
pañeros de Grado Medio que participaron en 
el programa Erasmus del Ayuntamiento de la 
capital, han sumado experiencia, vivencias e 
idiomas a su CV. Las tres primeras eran alum-
nas de 2º del CFG Agencias de Viajes y la últi-
ma formaba parte del alumnado de 2º del 
CFGS Dirección en Cocina, ciclo bilingüe del 
Centro Integrado La Merced. 

Todas coinciden en la grata experiencia 
que han tenido durante estas doce semanas, 
por varias razones, la primera porque les 
permite madurar y enfrentarse solas a un 
nuevo destino y trabajo, pasando a poner en 
práctica lo aprendido en el aula con la difi-
cultad de hacerlo en otro idioma, en el que 
han progresado notablemente. 

A esa experiencia profesional y académica 
se suma que el hecho de acudir solas a un des-
tino completamente nuevo, conocer otras cul-
turas y costumbres y aprender a convivir con 
ellas para adaptarlas ya a sus vidas para siem-
pre. Tanto Diana Martínez como Ángela de la 
Orden realizaron sus FCTS en el hotel NH Co-
llection Porto Batalha de Oporto (Portugal) 
formando parte del departamento de eventos 
y descubriendo otras áreas como recepción y 
pisos que les ha abierto las posibilidades labo-
rales de la familia profesional de Hostelería y 
Turismo que se estudia en el CIFP. 

No es la primera vez que este estableci-
miento hotelero acoge a personal del centro, 
puesto que ya contó con un alumno en prác-
ticas en los fogones y dos profesores que 
también realizaron una experiencia Eras-
mus Job Shadowing. La ventaja que tenían 

Erasmus en 
empresas, la 
gran experiencia  
Cuatro alumnas del CIFP La Merced relatan sus 
vivencias en las prácticas en otros países

estas alumnas, según ellas mismas explican 
es que aunque al principio tuvieron proble-
mas con el portugués, tanto la amabilidad y 
comprensión del personal del hotel, como 
sus vivencias personales con compañeros de 
piso les permiten, después de tres meses, 
comprender la lengua vecina y dar sus pri-
meros pasos para mantener una conversa-
ción. La posibilidad de realizar las prácticas 
en una cadena como la multinacional hotele-
ra les brinda también opciones laborales y 
han surgido propuestas para continuar su 
experiencia en el hotel en el futuro. 

Algunas de esas oportunidades laborales 
ya se han concretado en firma de contrato, 
como es el caso de Tsvetelina Asenova, quien 
realizó sus prácticas en las cocinas del hotel 
de cuatro estrellas Stormont de la ciudad de 
Belfast (Reino Unido). «He aprendido mu-
chísimo», reconoce Asenova, que ha finali-
zado sus estudios de Dirección en Cocina, 
regresando a Soria para presentar su pro-
yecto, finalizar el ciclo y regresar a Belfast 
para incorporarse a su nuevo puesto de tra-
bajo en el hotel donde han realizado las prác-
ticas y le han ofrecido su primer contrato la-
boral ya titulada. «Estoy muy contenta de 
haber elegido irme de Erasmus», reconoce 
esta alumna de La Merced, valorando que 
las prácticas en el extranjero, que cuentan 
con una beca económica, son una oportuni-
dad para aprender algo nuevo y califica la 
estancia en Belfast como «la mejor experien-
cia de mi vida», afirma sonriente. 

Un caso similar es el que ha vivido en el 
Ballinalacken Castle de Doolin, en Irlanda, 
Silvia Nistal, estudiante también del Ciclo 
de Agencias de Viajes y Organización de 
eventos, que ha estado durante doce sema-
nas alojada junto a un castillo del siglo XV o 
XVI que forma parte de la propiedad fami-
liar de los titulares del establecimiento hote-
lero situado cerca de los acantilados de 
Moher en Irlanda. Durante este tiempo ha 
repetido la experiencia de otra alumna de 
Turismo y un alumno de Dirección en Coci-
na, que le ha permitido «mejorar el idioma y 
el CV», ya que durante estos meses ha «he-
cho oído» y ha logrado mejorar su nivel de 
inglés. Además «ha sido una forma de des-
cubrir la cultura y una experiencia enrique-
cedora», explica mientras afirma que podría 
haber seguido más meses en la isla verde 

Participantes en el programa en sus lugares de destino.  / HDS

EXPERIENCIAS

trabajando en el hotel y que no descarta re-
petir experiencia Erasmus. 

De hecho alguno alumnos ya están intere-
sándose por la posibilidad de irse de Erasmus 
tras finalizar sus estudios, a través de la posi-
bilidad de realizar prácticas. Además animan 
a otros alumnos a que no dejen pasar la opor-

tunidad de formarse en un entorno laboral de 
otro país porque, como explican «haces ami-
gos para toda la vida». Abrir la mente, cono-
cer otras culturas y experiencias, mejorar el 
idioma, crecer y madurar al estar en otro en-
torno y enriquecerse son algunas de las frases 
que siguen pronunciando todavía hoy, con la 

E N  C E N T R A L E S
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maleta prácticamente sin deshacer de una de 
las mejores experiencia de su vida. A eso se 
suma, como ocurre con las salidas profesio-
nales de los ciclos de Hostelería y Turismo del 
CIFP La Merced, su alta inserción laboral, 
que en algunos casos les ha llevado a volver a 
tomar un avión y seguir creciendo.
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JOSÉ ÁNGEL CAMPILLO  SORIA 
Un documento para los niños, a los 
que se les ha consultado y tenido 
en cuenta su opinión. Incluso hay 
un Consejo municipal aprobado e 
incluido en él donde se escuchará 
la voz de los más pequeños. Eso sí, 
el Plan de Infancia y Adolescencia 
es un documento arduo, contiene 
nada menos que 31 objetivos gene-
rales y 104 medidas específicas en 
áreas que van de la salud a los va-
lores, la cultura, el deporte, la sos-
tenibilidad y la participación. Un 
texto que el Ayuntamiento presen-
ta hoy a sus destinatarios. No en su 
versión oficial, sino en una adapta-
da a su lenguaje y comprensión. El 
Palacio de la Audiencia acoge esta 
tarde el acto, acompañado además 
de un concierto didáctico que co-
rrerá a cargo del grupo Sierpos 
Folk. Una variedad de géneros, rit-
mos e instrumentos a disposición 
de los chavales a partir de las 17.30 
horas. Y un repaso a la historia de 

la música tradicional, desde la 
Edad Media a las composiciones 
de nuevo cuño.  

El Plan de la Infancia se redactó 
arropado por un millar largo de en-
cuestas a sus destinatarios, que en 
el caso de los más pequeños se ex-
presaron a través de dibujos y edu-
cadores. La colaboración de los 
centros fue importante la recopila-
ción de necesidades y pareceres, 
de los que resultó que los niños da-
ban a la ciudad una valoración de 
8,5. Las familias también fueron 
consultadas, en una proporción 
menor aunque considerada repre-
sentativa a través de 267 cuestiona-
rios. Un 7,5 sobre diez fue la apre-
ciación de los mayores. 

El I Plan de la Infancia y Adoles-
cencia recopila las políticas muni-
cipales sobre los colectivos y pro-
pone nuevas actuaciones. Es tam-
bién una carta de presentación 
para que Unicef reconozca a Soria 
como Ciudad Amiga de la Infancia.

Un concierto 
para presentar el 
Plan de Infancia 
El documento, adaptado al lenguaje infantil, se 
presenta hoy a los pequeños con un espectáculo

Los estudiantes retornados, con la concejala Marta Cáceres. AYUNTAMIENTO

J.A.C.  SORIA 
Una nueva expedición soriana de 
estudiantes realizará sus prácticas 
formativas en Europa en el próxi-
mo curso. El Ayuntamiento ha 
conseguido financiación europea 
para un nuevo programa Eras-

mus Plus. La novedad, dada a co-
nocer ayer, coincide con el recien-
te regreso de los jóvenes de FP 
que partieron a Austria, Irlanda, 
Italia y Reino Unido en la presen-
te edición. Se trata de 22 estu-
diantes que componían el grueso 
de los 25 autorizados en el tercer 
programa. Los otros tres acogidos 
al programa llamado Becas Julián 
Sanz del Río se pondrán en desti-
no en septiembre para volver en 
diciembre.  

Aunque la cifra solicitada para 
2018-2019 coincidía con los 25 de 
la edición en curso, al final Euro-
pa la ha reducido a 20. En cuanto 
a los destinos, Portugal se incor-
pora a la oferta, de la que se cae 
Irlanda. Permanecen Italia, Aus-
tria y Reino Unido. 

El coste total del programa as-
ciende a 121.908 euros, de los que 
111.908 se corresponden con la 
subvención europea. El resto es 
aportación municipal. La petición 
soriana para este programa en el 
que participan todos los centros 
de la capital que cuentan con es-
tudios de FP era de 140.000 eu-
ros, para un plan valorado en 
152.000. 

El programa busca una expe-
riencia de movilidad formativa 
para estudiantes de FP de Grado 
Medio. Erasmus Plus tomó el re-
levo de las anteriores Becas Leo-
nardo, un programa europeo ex-
tinto que con el mismo fin de ga-
rantizar el mismo fin del 
aprendizaje en la Unión permitió 
salidas a Europa a 75 jóvenes en 
diversas ediciones. La diferencia 
con las Becas Julián Sanz del Río 
es que las anteriores estaban des-
tinadas a personas con estudios 
superiores y su destino era prácti-
cas profesionales en empresas. 

Los jóvenes de la tercera edi-
ción asistieron recientemente a 
una sesión en el Ayuntamiento. 
Los 22 de la primera expedición 
han realizado sus prácticas en 
Viena (Austria); Cork (Irlanda); 
Florencia (Italia); Cardiff y Wal-
sall (Reino Unido). Asistieron a 
ellas durante el periodo compren-
dido entre el 14 de marzo y el 13 
de junio. 

La Merced; la Escuela de Arte; 
Virgen del Espino; Pico Frentes; 
Antonio Machado; Castilla y Poli-
técnico son los centros participan-

tes en la iniciativa, que en las tres 
ediciones celebradas ha sido res-
paldada con 315.000 euros por 
parte de la Unión Europea. Con-
tando con la financiación munici-
pal, 349.000 euros para la movili-
dad europea en el periodo y más 
de 150 jóvenes beneficiarios. 

Los 25 estudiantes del curso 
2017-2018 se distribuyen en siete 
estancias en Reino Unido; cinco 
en Austria; seis en Irlanda y siete 
en Italia. Las becas cubren los 
gastos de viaje, la preparación lin-
güística, el alojamiento, una ayu-
da para la manutención, el seguro 
y la tutorización por personal es-
pecializado. Las edades de los as-
pirantes se encuentran en el arco 
entre los 17 y los 35 años. Deben 
además estar matriculados en el 
último año para obtener el título 
de FP de Grado Medio.

La formación en Europa vuelve 
con un nuevo Erasmus Plus 
El Consistorio logra el respaldo a la cuarta convocatoria de las Becas 
Julián Sanz del Río, aunque con cinco estudiantes menos que en la actual

El vecino Portugal 
se incorpora a los 
destinos, de los       
que se cae Irlanda

LA CAPITAL

EL SEÑOR   

DON JOSÉ GARCÍA BELTRÁN 
(MAJITO) 

Falleció en Soria en el día de ayer  
A los 81 años de edad  

Habiendo recibido los Santos Sacramentos  
 D.E.P. 

Sus apenados: esposa, María Teresa Andrés Moreno; hijos, María José, Ana, Pablo, Héctor y Jesús; hijo político, 
Joaquín; nietos, Néstor, Gonzalo, Víctor y Alejandro; hermanos, Antonio, María del Rosario, Mercedes, María Isabel y 

Aurora; hermanos políticos, sobrinos y demás familia ruegan y agradecen una oración por su eterno descanso. 
 

La Misa con las Cenizas Presentes se celebrará hoy martes, día 19, a las doce de la mañana, en la Iglesia de San José 
(Soria) e inmediata conducción de las mismas al Cementerio Municipal de Soria. 

 
Para Notas de Condolencia: www.memora.es
GRUPO MEMORA. TEL. 975 23 01 02 Soria, 19 de junio de 2018

EL SEÑOR   

D. FERMÍN GALLARDO RAMOS 
Falleció en Soria en el día de ayer  

A los 89 años de edad  
Habiendo recibido los Santos Sacramentos  

 D.E.P. 
Su apenada esposa Dª. Esther Gil Ruiz; hijos Elena y Chencho Cascante; nietos Esther, Pedro y Álvaro; biznieta Rocío 

Serrano; nietos políticos Cristian, Patricia y Noelia; hermanos Cristina (+), Carmen, Celes, Enrique y Mª Paz; sobrinos y 
demás familia ruegan y agradecen una oración por su eterno descanso. 

 
La misa de cuerpo presente se celebrará hoy MARTES, a las cuatro y media de la tarde, en la Iglesia de El Salvador 

e inmediata conducción del cadáver al cementerio de esta ciudad. 
 
Velatorio: Tanatorio de Soria (Entre E’Leclerc  y Porcelanosa) a partir de las diez de la mañana

FUNERARIA RUBIO. Tfno. 975 240 505 - 975 231 600                                      Soria, 19 de junio de 2018
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