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SORIA

La capital logra una nueva edicion
de las Becas Julian Sanz del Rio

Las practicas en Europa para alumnos de FP suben a 25 y podran desplazarse siete profesores

JOSE ANGEL CAMPILLO SORIA
La capital consigue un nuevo pro-
grama de movilidad europea de la
mano de Erasmus Plus. Las Becas
Julian Sanz del Rio reciben finan-
ciacion para un nuevo ciclo, el
sexto, que llega con las novedades
de un aumento de alumnos en pai-
ses europeos y la posibilidad de
contar con profesores acompa-
hantes en el lugar de destino. El
proyecto coordinado por el Ayun-
tamiento de Soria, con la presen-
cia de todos los centros que im-
parten ensenanzas de FP de Gra-
do Medio, fue aprobado por el
Servicio Espanol para la Interna-
cionalizacién de la Educacién y
recibirA una subvencién de
125.275 euros. Frente a los 22 j6-
venes de la pasada convocatoria,
en esta ocasion seran 25 los que
puedan realizar sus practicas en
Italia, Reino Unido, Irlanda, Aus-
tria y Portugal. A este aumento se
suma la opcion de «becas para
acompanantes» de cinco dias, ex-
plicé la concejala de Educacion,
Lidia Sanz. Serén siete, uno por
cada centro participante. Se trata
de La Merced; la Escuela de Arte
y Superior de Disefio; Virgen del
Espino; Pico Frentes; Antonio Ma-
chado; Castilla y Politécnico.

En cuanto a los destinos, hay
una reserva de siete plazas para
Italia; cuatro para Reino Unido;
seis para Irlanda; cuatro para Aus-
tria; y otras cuatro para Portugal.

Las Becas Julian Sanz del Rio
estan dirigidas a alumnos matri-
culados en el altimo afno corres-
pondiente a la obtencién del titulo

Alumnos del Pico Frentes, centro participante en las Becas, en unaimagen de archivo. maRIo TEJEDO

de FP de Grado Medio y deben te-
ner aprobados todos los médulos
de primer curso.

La crisis del coronavirus ha im-
pedido que los jovenes que fueron
seleccionados para participar en
el quinto programa marcharan a
sus paises de destino (los mismos
que en el ahora concedido). De
momento, «se mantienen las 22
reservas», explico la concejala. A
la vuelta del verano, refirio, se
mantendra un encuentro con los
seleccionados para consultar su

interés en seguir adelante con las
practicas o bien conocer si ha ha-
bido variaciones en su situacion
de estudios. Y es que las Becas
atienden a la cobertura de la for-
macion complementaria en el tra-
bajo, un requisito que tal vez par-
te haya realizado de manera tele-
matica durante el confinamiento.
También puede darse el caso de
que algunos alumnos se hayan
matriculado en un Grado Supe-
rior, con lo que habrian quedado
fuera de las condiciones de la con-

cesion. En este caso, indicé la con-
cejala, tal vez los requisitos pue-
dan cambiar, aunque es algo que
tendria que confirmarse.

En cualquier caso, los 22 alum-
nos que fueron seleccionados en
su momento para marchar a Euro-
pa durante 2020 mantienen la pla-
za, a la espera de conocer las si-
tuaciones. Si todos cumplieran
con las bases o mantuvieran el in-
terés, serian los mismos los que
cubrieran la convocatoria corres-
pondiente a la quinta edicién.

Serrano
denuncia actos
vandalicos en
Camaretas

SORIA
El alcalde de Golmayo, Benito Se-
rrano, denuncio a través de las re-
des sociales la aparicion de actos
vandalicos en Camaretas. «20 as-
persores rotos a patadas hoy [por
ayer], cristales del centro civico
destrozados, bidones tirados a los
que les hemos colocado un siste-
ma para evitar que rueden por el
peligro que puedan generar. ... bo-
tellones en distintos sitios, farolas
rotas...» fue el mensaje del regidor
en Facebook. «La guardia civil lo-
calizara a alguno de estos elemen-
tos y tendremos algtn disgusto»,
vaticin6 Serrano, quien calific6 de
«tontos» a los responsables, a los
que «escarmentaremos».

Imagen difundida por Serrano en redes. Hps

USO cree que
hay «riesgo de
colapso» en el
servicio de
bomberos

SORIA
La Uniéon Sindical Obrera
(USO) expuso en un comuni-
cado que el servicio de bombe-
ros conoce un «rosario de pro-
visionalidad» y una «una créni-
ca falta de personal agravada
por jubilaciones y excedencia»
y una «limitacién de personal»
que podria verse incrementada
por la alerta sanitaria. La situa-
cién, «de verse agravada por la
hipotética acumulacién de po-
sibles positivos por covid-19,
en concurrencia con un agra-
vamiento de la pandemia en
Soria», pondria al servicio «al
borde del colapso», estim6 el
sindicato. La puesta en marcha
de una bolsa de empleo para
cubrir vacantes no convence a
USO, que la ve como una «so-
lucién transitoria, que debia
haber sido resuelta en 2019, al
objeto de paliar las pasadas,
presentes y previsibles necesi-
dades de personal previstas
para 2020». El proceso no se
ha resuelto, «en irresponsable
coincidencia con la prestacion
de servicios, ordinarios y ex-
traordinarios relacionados con
las labores relacionadas con la
gestion de la crisis del covid-19
en el ambito local y provincial
de Soria».

La bolsa de empleo de los
bomberos reanudé sus trami-
tes tras el parén del confina-
miento y han sido 229 los aspi-
rantes admitidos a las pruebas.
La lista provisional excluye
por diversas causas a otros 67.
A este proceso para cubrir ba-
jasy jubilaciones se suma la
incorporacion a partir de mayo
del afno pasado de ocho profe-
sionales mas tras un concurso
oposicion.

Por otra parte, «nada se sa-
be de la RPT [Relacién de
Puestos de Trabajo], prometi-
da y comprometida para el pa-
sado mes de junio, siguen cha-
poteando en la inseguridad la-
boral cientos de empleados
municipales, pese al compro-
miso concretado en convenio
colectivo de que la temporali-
dad no debe superar un resi-
dual 5% de la plantillax.

El sindicato acusa a la res-
ponsable de Personal, Teresa
Valdenebro, de «inmovilidad».
En este sentido, «al incumpli-
miento de puesta en marcha
de esta actualizacién impuesta
por la Ley, se suma el de la ne-
gativa municipal a incremen-
tar en el IPC las retribuciones
del servicio de retén durante
los afos 2019 y 2020, incum-
pliendo el acuerdo ratificado».
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